
７１％
女性労働者の平均勤続年数

女性労働者の採用比率 ５７％

５ 女性労働者の再雇用率 １００％

　女性活躍推進法　基礎項目　

１９時間／人・月

０％

項　　　目
2025年度

’25年4月 ～ ’26年3月

女性労働者の平均時間外労働時間

管理職に占める女性の割合４

３

２

１

女性/男性


